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VIODEL — WERKGEVERSVERKLARING t.b.v. het openen van een ING Betaalrekening *

Gegevens
werkgever Naam Werkgever/Uitzendorganisatie | ...
b
PRECOUBENVASHIRINEDIAG | cocomaicommnoss s e Ao
‘ KvK-nummer | | | ] i [T
Gegevens
werknemer Naam werknemer

Buitenlands adres waar werknemer is

ingeschreven**:
Adres

Postcode en plaats

Land (anders dan NL)

Indien afwijkend:
Correspondentieadres

Postcode en plaats

Land {meestal NL)

Aardvan het | Werknemer heeft:
dienstverband

O een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd of is aangesteld in vaste dienst
O een arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd, te weten tot : S E i neesaasnseyas <vul in datum> 1

O een flexibele arbeidsovereenkomst, maar met de intentie om werknemer arbeid te laten verrichten
L <vul in datum > *

Ondergetekende verklaart namens de werkgever/uitzendorganisatie dat alle gegevens naar waarheid zijn ingeviild.

Naam ondertekenaar: Telefoonnummer ondertekenaar 2:

................................... Handtekening werkgever/uitzendorganisatie

Werknemer verklaart dat alle gegevens naar waarheid zijn ingevuld.

Handtekening werknemer

Yvoor het openen van een Betaalrekening is een arbeidsovereenkomst of intentie van minimaal 6 maanden

van de rekening) nodig. Het periodieke inkomen (per week/per maand) zal door de werkgever/uitzendorgani
Betaalrekening

(gerekend vanaf de datum van opening
satie worden overgemaakt op de ING

2, Op dit nummer kan ING een telefonische controle uitvoeren op de echtheid van deze verklaring.

Goed om te weten

* Deze verklaring moet zijn geprint op origineel briefpapier (

met herkenbaar logo/bedrijfsgegevens) van de werkgever/uitzendorganisatie
en/of voorzien zijn van een originele bedrijfsstempel.

** Deze verklaring is niet nodig als de werknemer als ingezetene staat ingeschreven in de Basisre,

gistratie Personen (BRP). Dan kan een
rekening worden geopend met een uittreksel BRP als bewijs.



